atfran] : _
CISCO The bridge to possible

La educacion
aumenta la resiliencia y hace

crecer a las naciones

Su invitacion para asociarse con nosotros.



Crecimiento de las naciones

Capital humano. Educacion. Resiliencia.

Pasar de sistemas fraccionados a sistemas innovadores

/Interrupciones\ / Seguras \

Descontento Desconexion Satisfactoria Inteligente
S S

) Soluciones
sistémicos innovadoras
globales

Problemas

globales

Destrucci6 Disparida Sustentable Compartidas
n\/d \\/

Resiliencia multinivel: una perspectiva de capital humano, junio de 2019
C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Prioridades del capital humano

Los gobiernos y los ciudadanos se alinean

Prioridades del gobierno Prioridades de los ciudadanos

a. Preparacion digital Hambre y pobreza cero, buena salud y
(por ejemplo, ciberseguridad) bienestar, agua potable y saneamiento

e ., . Seguridad laboral®
-'D Creacion de puestos de trabajo Trabajo decente y crecimiento econémico

de la capacitacion, G Educacion de calidad
e — recapacitacion y la mejora de las

(1) McKinsey & Company, 7 de febrero de 2020
C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco Foro Econémico Mundial e IPSOS, 7 de febrero de 2021



https://www.mckinsey.com/industries/public-and-social-sector/our-insights/a-government-blueprint-to-adapt-the-ecosystem-to-the-future-of-work?cid=other-eml-alt-mip-mck&hlkid=2b48bb8dcc9f4f68820411cf9a664e26&hctky=11338665&hdpid=142807d5-9c3e-4896-9d4d-980bb0e3eafe
https://www.ipsos.com/en/global-public-ranks-ending-hunger-and-poverty-and-ensuring-healthy-lives-top-priorities-among-un

Indice de preparacion digital de Cisco

Explora la preparacion del pais o O 9 o

para un futuro digitalizado para

e R4 Puntuacion Necesidades Inversiones Facilidad para
la planlflcaC|on total de basicas corporativas y hacer
) preparacion gubernamentales negocios
Enlaces al producto interno digital

bruto per capita

!H \ ! ‘ !\ Entorno para Adopcion de Infraestructura

== Capital
humano nuevos tecnologia tecnoldgica
emprendimientos

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.cisco.com/c/en/us/about/csr/research-resources/digital-readiness.html

Creacion de puestos de trabajo

Las deficiencias de habilidades técnicas continGan

Los trabajos de 60 % 104 % 65 % Los trabajos de
l9elilelofae . Programacion basica Crecimiento de de los CIO planea C|b,ersegur|doad
so,ftware creceran y avanzada tecnologias implementar soluciones creceran un o olpala
mas d? SHpEEs el conectadas de red avanzadas 2022, s 8 7_veces
promedio para 2026 el promedio

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Creacion de puestos de trabajo y seguridad
laboral

9 de cada 10 empleos de TI
ahora estan fuera del sector
de tecnologia

Oracle Academy y Burning
Glass Technologies




Reduccion del
desempleo con
habilidades para
oportunidades laborales

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco

® O

Redes

Ciberseguridad

Infraestructura
programable

«frer]ee Networking
CIsCco Academy



Capital humano

Creacion de capacidad para la resiliencia

Capacitacion-Recapacitacion Mejora de las habilidades Capital humano
(1.2 + 2.9 reyolucion industrial) (3." revolucion industrial) (4.2 revolucion industrial)

Competencia Aptitud Capacidad

Traducir la competencia a

. Buscar y enmarcar nuevos desafios
un nuevo desafio

Realizar para comparar el nivel

Aprovechar los conocimientos Traducir y profundizar los

existentes conocimientos existentes
G J G J

Formular nuevos conocimientos

"Tenemos la oportunidad de alcanzar y elevar diferentes partes del mundo, aprovechar el talento y proporcionar
educacion a lugares del mundo que antes no contaban con esas opciones. Y eso es mejor para toda la humanidad".

— Heather McGowan, oradora futurista y educadora

Fuente: https://newsroom.cisco.com/feature-content?type=webcontent&articleld=2169606

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://newsroom.cisco.com/feature-content?type=webcontent&articleId=2169606

Empoderar a todas las
personas con posibilidades
profesionales

Nuestro
proposito




Cisco Networking Academy

Programa de desarrollo de la fuerza laboral de responsabilidad social corporativa (CSR)
Disefiado por Cisco para ayudar a cerrar las brechas de habilidades digitales

Partners Cisco Instructores

Instituciones educativas* Curriculo y licencia gratuita de Dictar clases
Gobiernos nacionales/locales Webex*, capacitacion con Administrar practicas de laboratorio
Corporaciones instructores, evaluaciones, equipos y evaluaciones de habilidades
ONG* con descuento, entrega en linea,

soporte, motor de busqueda de

Elegir las ofertas de los cursos, trabajo (mas de 650 empleadores)

decidir si seran programas de
certificacién o de grado

Proporcionar instructores y
estudiantes

Estudiantes: habilidades para el éxito laboral

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Chuck Robbins

Presidente y Director Ejecutivo
Cisco

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.brainshark.com/CiscoNetworkingAcademy/vu?pi=zJsztjvVmzbapOz0

Educacion transformada

Bienvenido al aprendizaje hibrido Los estudiantes y los
Relnase con los estudiantes en el lugar comportamientos estan cambiando
en el que se encuentren Contenido flexible en tamaiios flexibles

Ampliacion de la oferta educativa
Amplie el acceso a los estudiantes en todas partes

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacion confidencial de Cisco



Reinventar la educacion

20 millones mas de estudiantes
en los proximos 5 anos

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacion confidencial de Cisco



Nuestro impacto

Tan cierto como Cisco

e Networking
CIsco Academy

v

|
La mayor inversion
social de Cisco, que
cambid la vida de los

estudiantes en todas
partes durante 24 afos

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco

academias en

paises, hasta

idiomas

15, 1 millones de estudiantes, a nivel mundial

e b

E195 % 2,9 millones de 25 % de 119 023 personas con
obtuvo una oportunidad  estudiantes atribuyen participacion diversas capacidades
de trabajo o educacién* trabajos a las habilidades femenina actual adquirieron habilidades

aprendidas en NetAcad (desde 2019)

Plan de estudios y licencia

: :
= USD .4’3 gl . gratuita de Webex para
$ millones - :
= L | instructores que dictan cursos
en contribuciones en ! de Networking Academy**
especie

Cifras globales publicadas a fines de julio de 2021
*Estudiantes que completaron un curso de certificacion de Cisco
**Se aplican condiciones




Impacto de Cisco Networking Academy

Estados Unidos vy
Canada

Europa, Medio Oriente,
Rusia y Africa

Latinoamérica

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


impact:https://www.cisco.com/c/en/us/about/csr/impact/education/networking-academy/us-canada-impact.html
https://www.cisco.com/c/en/us/about/csr/impact/education/networking-academy/emear-impact.html
https://www.cisco.com/c/en/us/about/csr/impact/education/networking-academy/apjc-impact.html
https://www.cisco.com/c/en/us/about/csr/impact/education/networking-academy/apjc-impact.html
https://www.cisco.com/c/en/us/about/csr/impact/education/networking-academy/latin-america-impact.html

Las asociaciones publico-privadas hacen que esto
funcione

i,
M e W =

Gobierno Beneficios publicos Educacion Negocio
(el\[€))

Juntos podemos garantizar el éxito de los estudiantes

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Valor para el estudiante: habilidades para el trabajo

Networking Academy

"»‘
Eleccion de ,—s&g\

S opciones )
P * Los cursos profesionales v Alumni .
‘ ﬁ F certificados se alinean con las . Connect X
;7 . opciones de desarrollo ;! + Linkedindelaredde
Fi N\ profesional / egresados !
/ N * Redes, infraestructura h !
' . programable, ciberseguridad ' + Pares e instructores : o
g ' ! globales ; —
i 4 + Flexibilidad: a cargo de un i -
: "y instructor, autodidactico en linea . .
. N o0 a través de una academia ' 2
Carreras profesionales . 5 / Impulso alas
de Jump-starts — 4 carreras
. & profesionales
» Cursos autodidacticos AR So i
flexibles RN ° e + Talent Bridge
« Skills for All ~. S ke _,-
. T . Ogun ® "Sog o7 P + Mas de
* Cursos Essentials . T T -7 650 empleadores,
* Habilidades en demanda para e, ‘ -t T . asesoramiento
trabajos en demanda Destaquese S EIRANET]

* Insigniasy
certificaciones
digitales

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.netacad.com/sites/default/files/course-catalog.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/course-catalog.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/course-catalog.pdf
https://skillsforall.com/

La ventaja de la certificacion

El 99 % de las organizaciones utiliza certificaciones técnicas para tomar decisiones de
contratacion.!

Comunidad con Mayor potencial
habilidades certificacion de Preparacion laboral yorp :
Cisco de ganancias

1. Tech Manager Readout, Cisco e llluminas, octubre de 2019

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.netacad.com/sites/default/files/certification_reference_guide-1.pdf

Habilidades para el trabajo: las principales
habilidades que desean los empleadores

O 0 @

Habilidades Habilidades Habilidades en Habilidades no
en redes en infraestructura técnicas
seguridad programable

Disefio y arquitectura de Seguridad de la red SR CEE) Comunicacién
redes Ciberseguridad Datos y analisis de Atencion al cliente
Centro de datos Seguridad en la nube negocios Pensamiento critico y
Administracién de redes Desarrollo de aplicaciones resolucién de problemas
Programacién/desarrollo de Autogestion
software Adaptabilidad

* Las respuestas provienen de empleadores que participan
C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco en el programa de empleo de Cisco Talent Bridge



Desarrollo de habilidades profesionales mas amplias

Lo que aprenden Como aprenden Como piensan

N SN R Habilidades profesionales i .
Habilidades tecnoldgicas enfocadas en- Ao Habilidades empresariales
* Redes » Colaboracion * Modo de pensar
» Ciberseguridad + Comunidad * Pensamiento critico
» Tecnologia inalambrica » Comunicacion » Responsabilidad social y personal
+ Computacion basica * Resolucion de problemas » Administracion empresarial
» Configuracion * Iniciativa y liderazgo
* Programacion
* Nube
VRN J

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Networking Academy

Una cartera de curriculos completo

7 o
@ i

Redes Infraestructura programable Ciberseguridad
Obtenga habilidades de red Aprenda programacion, automatizacion de Aprenda a proteger y defender
practicas y relevantes infraestructura e Internet de las cosas las redes
i 3t
— 7
Sistemas operativos y Tl Programacién Practica

Habilidades esenciales Aprenda a codificar en lenguajes, Las herramientas y las experiencias
para el mundo digital como Python, C o C++ interactivas crean dominio, no solo

conocimiento

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://ciscointeractivepathways.com/

Cursos

Siente las bases para la

competencia en redes, desde el
conocimiento esencial hasta el

avanzado.

Networking Essentials
CCNA (serie basica de 3
Cursos)

CCNP Enterprise (serie
avanzada de 2 cursos)

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco

Recorrido por las redes

Networking
Academy

Tarjetas de
dentificacion digitaleg

Verifique las habilidades para el
mundo y los futuros
empleadores, y mejore la marca
profesional en los medios
sociales.

ESPECIALISTA

k:CNA

Certificaciones

Las certificaciones CCNA se
encuentran entre las mas

ectar con cportidacen nborwes |
A

//Talent Bridges

Talent Bridge

Motor de busqueda de trabajo

+ de 650 empleadores

solicitadas en la industria, segun

IDC.

Recursos
adicionale

" ®

Trabajos principales

Administrador de redes

Ingeniero de redes
junior/asociado

Ingeniero en sistemas
Técnico de soporte de redes



https://www.brainshark.com/CiscoNetworkingAcademy/vu?pi=zIxz19nTHkzbapOz0
https://www.brainshark.com/CiscoNetworkingAcademy/vu?pi=zIxz19nTHkzbapOz0
https://www.brainshark.com/CiscoNetworkingAcademy/vu?pi=zIxz19nTHkzbapOz0

El equipo ideal
Canada

Estados
Unidos

Estudiantes de Networking Academy

y Sus historias inspiradoras

Personas reales. Habilidades reales. Trabajos reales.

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.netacad.com/careers/success-stories/connect-pan-am-games-canada
https://www.netacad.com/careers/success-stories/a-student-discovers-opportunity-with-it-skills
https://www.netacad.com/careers/success-stories/relationships-jump-start-an-it-career
https://www.cisco.com/c/r/pt/br/rio2016/stories/social-innovation/edna-en.html

Chiara Herfiedhantya
ASEAN

Profesionales de redes de la vida real

y Sus historias inspiradoras

Personas reales. Habilidades reales. Trabajos reales.

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-7.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-4.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-3.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-1.pdf

Vladimir Orlov Michael Maqguire Fred King
Azerbaiyan Australia

Profesionales de redes de la vida real

y sus historias inspiradoras

Personas reales. Habilidades reales. Trabajos reales.

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-2.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-5.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/mentor-me-profile-6.pdf

Recorrido por la infraestructura programable

o

Cursos

Siente las bases para la
competencia en la
automatizaciény la
programabilidad de la
infraestructura.

+ 2 talleres de tecnologias
emergentes

» 5 cursos de programacion

» Curso DevNet Associate

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco

Networking
Academy

;?1

DevNet Associate

Tarjetas de
dentificacion digitaleg

Verifique las habilidades para el

mundo y los futuros

empleadores, y mejore la marca

profesional en los medios
sociales.

Certificaciones

Cisco Certified DevNet

Associate valida las habilidades
de software y de infraestructura

de TI que se traducen en
trabajos a pedido.

#/Talent Bridges

Ganectario can cportridades [abormias >

st

TalentBridge

Motor de busqueda de trabajo
+ de 650 empleadores

Recursos
adicionale

ing the Digital Transfarmation
& ik for stugants

" ®

Trabajos principales

Ingeniero/desarrollador de
software

Ingeniero de
automatizacion de redes
Ingeniero/desarrollador de
software



https://www.brainshark.com/1/player/CiscoNetworkingAcademy?pi=zJPz14MyxWzbapOz0&r3f1=&fb=0
https://www.brainshark.com/1/player/CiscoNetworkingAcademy?pi=zJPz14MyxWzbapOz0&r3f1=&fb=0
https://www.brainshark.com/1/player/CiscoNetworkingAcademy?pi=zJPz14MyxWzbapOz0&r3f1=&fb=0

Adrian

Du’An Denise
Estados Unidos

Programadores de la vida real

y Sus historias inspiradoras

Personas reales. Habilidades reales. Habilidades reales.

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://www.netacad.com/sites/default/files/programmer-profile-2.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/programmer-profile-3.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/programmer-profile-1.pdf
https://www.netacad.com/sites/default/files/programmer-profile-4.pdf

Siente las bases para la
competencia en la proteccion y la
seguridad de redes.

* Introduction to Cybersecurity

e Cybersecurity Essentials

e CyberOps Associate

» Seguridad en la nube

e Seguridad de redes

» Seguridad de la Internet de las

Recorrido por la ciberseguridad

Networking
Academy

i Veriﬁcadq_,__

CyberOps

Tarjetas de
dentificacion digitaleg

Verifique las habilidades para el
mundo y los futuros empleadores,
y mejore la marca profesional en
los medios sociales.

//Talent Bridges

Genectarc can cportridaces [abormies

- /;_{'-\:)
! A

CERTIFIED
KCyberOps)
;if»sm'.mh';

TalentBridge

Certificaciones

Obtenga credenciales
reconocidas por el sector en
operaciones de ciberseguridad o
en la nube.

Motor de busqueda de trabajo
+ de 650 empleadores

» Certificacién Cisco Certified
CyberOps Associate

» Certificado de conocimientos
de seguridad en la nube

cosas (CCsK)
Recursos
adicionale
C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacion confidencial de Cisco S

diaital
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Trabajos principales

Analista de ciberseguridad

Analista del centro de
operaciones de seguridad

Administrador de seguridad
de la red

Verificador de penetracion

Especialista en seguridad de
la nube



https://www.brainshark.com/1/player/CiscoNetworkingAcademy?pi=zJEzmoSUkzbapOz0&r3f1=&fb=0
https://www.brainshark.com/1/player/CiscoNetworkingAcademy?pi=zJEzmoSUkzbapOz0&r3f1=&fb=0
https://www.brainshark.com/1/player/CiscoNetworkingAcademy?pi=zJEzmoSUkzbapOz0&r3f1=&fb=0

Ronnie Minju Krister Jordan
Estados Unidos Corea del Sur Alemania Estados Unidos

Profesionales especializados en
ciberseguridad de la vida real

y sus historias inspiradoras

Personas reales. Habilidades reales. Trabajos reales.

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://blogs.cisco.com/education/four-netacad-students-four-cybersecurity-careers
https://blogs.cisco.com/education/four-netacad-students-four-cybersecurity-careers
https://blogs.cisco.com/education/four-netacad-students-four-cybersecurity-careers
https://blogs.cisco.com/education/four-netacad-students-four-cybersecurity-careers

Valor para los aliados

Networking Academy

~ ] @

Contenido Asociacion de marcas* Reconocimiento* Desarrollo profesional Colaboracién en
de vanguardia* Cisco y Networking del gobierno y de pares continuo todo el ecosistema
Academy
Futuro flujo de Misién e impacto social de Conexion de trabajos Mas beneficios de la
estudiantes para su la vinculacién de CSR con cuenta gratuita de
institucion Networking Academy NetAcad

*Méas valorado por los partners
C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Cuenta gratuita Cuenta de Networking Academy

« 1 anfitrién * Coanfitriones ilimitados
* 50 minutos de duraciéon * 24 horas de duracidon maxima
« Hasta 100 participantes « Hasta 1000 participantes

« Almacenamiento de grabaciones en la
00 nube de 50 GB

Webex * Grabaciones MP4

by CISCO

« Transcripciones de grabaciones
* Funcién de transferencia de archivos

» Acceso al centro de reuniones,
eventos y capacitacion

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacion
confidencial de Cisco



Comienza con nuestros instructores

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco


https://vimeo.com/veritasevents/review/329244463/ac1be42d5a

Resumen de Networking Academy

Actual y continuo ‘ Conveniente

Curriculo actualizado y dictado a través Cursos flexibles: a cargo de un
de una plataforma de aprendizaje Carrera instructor y autodidacticos

personalizada basada en la nube _
Vincula a los

graduados con los

trabajos
mediante un

motor de
blasqueda de

talentos

Contenido personalizado

Impactante curriculo para personalizar la
experiencia de aprendizaje; opciones en
varios idiomas, herramientas de evaluacion
y simulacion, se alinea con las
certificaciones del sector

Desarrollo profesional
Desarrollo profesional continuo para
instructores, insignias, certificaciones
y reconocimiento del sector

Un programa educativo de responsabilidad social corporativa de Cisco
Desarrollado por Cisco para ayudar a disminuir la brecha de habilidades digitales
Curriculo y licencia gratuita de Webex para instituciones educativas y sin fines de lucro

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacion confidencial de Cisco



Aprendizaje hibrido
8 de las mejores herramientas

Cuentas gratuitas de

NetAcad.com R NetAcad Webex

Desarrollo ¢ ‘e Cisco

profesional ' packet tracer
| ! ‘
J\ Cursos
Contenido . : g
) | Y 8 herramientas parael Y. autodidacticos
Integra \ / flexibles

aprendizaje hibrido

(ciberseguridad, IoT, Python, nube)

Pagina de Facebook — Cor,nblna el gprendlzaje
en lineay guiado por un

parainstructores .
instructor

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



https://www.cisco.com/c/en/us/solutions/industries/education/why-cisco-education.html?oid=ifgxa015748&ccid=cc001018

Valor para los instructores

Networking Academy

T S

Desarrollo profesional Contenido de vanguardia Programa de habilidades
para el trabajo

» Habilitacion del aprendizaje » Tarifas con descuento para
hibrido las practicas de laboratorio * Certificaciones alineadas
: . de los estudiantes _
» Cuenta gratuita de Cisco * Las oportunidades de
Webex Networking Academy * Herramientas de simulacion desarrollo profesional
. lideres del sector: 5
* Entrega en linea en la nube T e - * Motor de busqueda de

trabajo TalentBridge

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco
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Unase en
b sencillos pasos



https://www.netacad.com/educators

Desarrollo de la
fuerza laboral del
futuro, hoy

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacion confidencial de Cisco



Aprendizaje

remoto Stephanie ensefia a sus casi 100 estudiantes
cada afo en linea y comparte algunos consejos y

trucos que aprendido como educadora en linea.

¢¢

Relna a los estudiantes en una sola aula o plataforma
en linea para que puedan interactuar entre si y use
videos, herramientas y articulos interesantes para
iImpulsar conversaciones que faciliten el aprendizaje.

Leer mas
- Stephanie Harvey
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Impactando

VldaS La presion por ocupar puestos de trabajo
vacantes en ciberseguridad estd aumentando.
Gustavo Salazar hace todo lo posible para
compartir su conocimiento sobre ciberseguridad
con la mayor cantidad de personas posible.

44

Queria ser médico. Soy un tipo diferente de médico,
un médico en tecnologia.

Aln puedo ayudar a la gente. Ayudo a las personas
con sus conocimientos en lugar de su salud.

Leer mas

- Gustavo Salazar
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Recapacitacio

n Megan Chapman detalla su transicion de
estudiante de Stanly Community College a
profesional de Tl y acredita el programa de Cisco
Networking Academy.

o {4

Cisco Networking Academy es muy importante si estas
fuera de la escuela durante mucho tiempo y deseas
regresar y seguir una carrera en redes. Es un

programa completo y es muy importante para
Leer mas '[S%%?Jsir:gs estudiantes que tomaran este camino para

- Megan Chapman

C97-2556358-00 © 2021 Cisco o sus filiales. Todos los derechos reservados. Informacién confidencial de Cisco



Una muestra

de exito Cuando la oportunidad de realizar un curso de
Cisco Networking Academy surgio durante sus
estudios secundarios, Allen Chen lo intento. Hoy,
considera que esa decision fue la clave de su
carrera profesional.

44

Algo muy importante en Networking Academy es
establecer relaciones con profesionales del sector.
Cuando estaba oficialmente en la fuerza laboral, tenia

muchos contactos que ya me conocian a través de
L eer mas otras personas, lo cual fue magnifico. Tener esas
relaciones es una pieza clave para el éxito profesional

- Allen Chen

o
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